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Le réseau égalité : nouvelle dynamique
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pour les entreprises d'lle-de-France

Gérard Mestrallet
Président-Directeur Général de GDF SUEZ
et Président de FACE,

Richard Descoings
Directeur de Sciences Po

ont le plaisir de vous inviter au

Premier rendez-vous du

‘réseau égalité ”
lle de France

le 5 novembre 2009
a 17h30

Amphithéatre Emile Boutmy
a Sciences Po
27, rue Saint-Guillaume 75007 Paris

Inscription obligatoire : www.moxity.com/theme/societe/
premier-rendez-vous-du-reseau-egalite-ile-de-france
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1000 entreprises engagées
sur trois ans en lle-de-France

Premier rendez-vous du
“ réseau égalité ” lle-de-France

Le réseau égalité lle-de-France : Pourquoi ?

# Pour continuer a développer I'égalité y compris dans un contexte économique difficile ;
# Pour mobiliser massivement les entreprises d'lle-de-France sur ce sujet ;
# Pour engager un processus de sensibilisation efficace et concret ;

# Pour mutualiser les outils et bonnes pratiques développés sur le territoire.

L'égalité, un principe gagnant !

Respecter 'égalité, c’est respecter la loi ;
Construire I'égalité, c'est améliorer la créativité et la performance ;

Mettre en Osuvre 'égalité, c’est optimiser la gestion de vos
ressources humaines ;

S'engager pour I'égalité, c’est faire le choix de l'innovation et
de la responsabilité sociale ;
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Choisir I'égalité, c’est valoriser votre image.

En présence de :

Eric Besson, Ministre de |'lmmigration, de I'Intégration, de I'ldentité nationale et du
Développement solidaire.

Fadela Amara, Secrétaire d'Etat chargée de la Politique de la Ville.

Daniel Canepa, Préfet de la Région lle-de-France, Préfet de Paris.

Jean-Paul Huchon, Président de la Région lle-de-France.

Programme :

1/ LE CONTEXTE : Enjeux économiques et enjeux sociaux.

Christian de Boissieu, Président du Conseil d'analyse économique (CAE).

Eric Heyer, Directeur adjoint du département analyse et prévision a |'Observatoire francais
des conjonctures économiques (OFCE).

Louis Schweitzer, Président de la haute autorité de lutte contre les discriminations et pour
I'égalité (la HALDE).

2/ LE RESEAU EGALITE : PEtat, la Région, les collectivités territoriales, les
organisations syndicales et les entreprises se mobilisent.

Babacar Fall, Directeur de I’ ACSE lle-de-France.

Michel Auboin, Directeur de la Direction de I'accueil de I'intégration et de la citoyenneté.
Christian Favier, Président du Conseil Général du Val de Marne.

Robert Cadalbert, Président de la Communauté d’Agglomération de Saint-Quentin-en-Yvelines.
Catherine Pilon, Maire-adjointe chargée de I'Emploi et des Affaires économiques de Montreuil.
Joseph Rossignol, Maire de Limeil Brevannes et Conseiller Général.

Bernard Cohen Hadad,Vice-président de la CGPME 75.

Gontran Lejeune, Président du CJD.

Philippe Lengrand, Secrétaire général adjoint de I'union régionale des syndicats CFDT lle-de-France.
Gérard Leseul,Administrateur (et ancien président) du CJDES.

Soumia Malinbeaum, Présidente de I'AFMD.

Hugues Vidor, premier Vice-Président de I'Usgeres.

Sylviane Balustre d’Erneville, Directrice Diversité Europe - L'OREAL.

Jean Michel Monnot, Directeur diversité Europe SODEXO.

Clare Hart, Gérante société ILO, Présidente FACE Hérault.

3/ LES OUTILS ET ACTIONS PROPOSES : Signature des conventions de partenariat



