
Journée Discrimination et Religion
Mercredi 9 décembre 2009

9h-17h
Amphithéâtre de l’Institut Régional d’Administration à Lille

49 rue Jean Jaurès, Lille (métro Porte de Valenciennes)

8h45h-9h10    Accueil des intervenants et des participants dans l’amphithéâtre de l’IRA.

9h10-9h20    Ouverture de la Journée par Mr Eric Pélisson, Responsable du master  
  PED de Science-Po Lille.

Intervention de Mme Dounia BOUZAR, anthropologue du fait religieux, assistée 
de Mme Lylia LUC BOUZAR, chercheur associée.

9h20-10h20   Etat des lieux national sur la gestion du fait religieux dans le monde du 
              travail.

10h30-11h30   Présentation du droit international, européen et national.

11h45-12h40   Jurisprudences, délibérations de la HALDE et proposition de critères.

Pause déjeuner de 12h40 à 13h40

13h40-14h45  Présentation d’une grille d’analyse – échanges et débats autour d’un cas  
  pratique.

Intervention de Mme Inès DAUVERGNE, Responsable de projets à l’IMS.
15h-16h          Etude de l’impact et de la prise en compte des religions par les entreprises 

 françaises, présentation des droits et devoirs des entreprises et des 
 salariés, recommandations finales.

Intervention de M. Eric PELISSON, Délégué à l’action régionale de la HALDE
16h-17h        Conclusions : débats, enjeux et perspectives.

Journée organisée en partenariat avec Cultes et Cultures Consulting, IMS, AFMD, Auchan,  
FACE.   

Participation gratuite. Inscription obligatoire : journee.discriminationreligion@gmail.com   
Contacts     :   B.Pessaque  (pessaque_berengere@yahoo.fr) & A.Henneuse (alexandre.henneuse@orange.fr) 
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