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Présentation du club FACE Morbihan  

 

 
 

 

FACE Morbihan est un club d’entreprises ayant pour objectif de favoriser l’inclusion, la coopération et 

la diversité sur l’ensemble du territoire morbihannais.  

 

Créée en 2018 à Vannes, le club FACE Morbihan fait partie de la Communauté FACE (Fondation Agir 

Contre l’Exclusion). Avec le soutien des acteurs du territoire, elle fédère les entreprises autour de 

valeurs communes et les invite à s’engager à ses côtés auprès des jeunes et des demandeurs d'emploi 

pour une société plus inclusive. 

 

 
 

 

  

Offre de mission :  

Responsable de projet 

Emploi  

 

  
Vannes (56) Mécénat de compétences longue durée  Date de début : Dès que possible 
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Description de la mission 

 
 

Participation aux réponses aux appels à projet :  

• veille et analyse des appels à projets,  

• aide à la rédaction des dossiers de candidatures et aux montages financiers,  

• mise en place du suivi administratif des projets financés. 

 

Conduite de projets / Mise en oeuvre opérationnelle :  

• animation du projet,  

• organisation des réunions opérationnelles,  

• s’assurer du bon déroulement des opérations dans le respect des plannings et du budget alloué. 

• élaborer et suivre les tableaux de bord. 

 

Evènementiel :  

• conduire l’organisation des actions pour l’emploi, 

• rencontres entreprises et d’événements autour de la découverte du monde l’entreprise. 

 

Relations avec les entreprises :  

• développement et animation de partenariat avec les entreprises locales,  

• sensibilisation des entreprises aux actions de FACE Morbihan,  

• appui à l'animation du club "Les Entreprises s'Engagent en Morbihan" par la co-organisation 

d'événements et de rencontres inter-entreprises 

 
Profil recherché : 

 
 

 

• Formation : Supérieure, diplômes universitaires, IEP 

 

 

• Compétences requises 

o Montage, gestion et évaluation de projets  

o Animation et développement des relations avec le monde économique, y compris de l’ESS  

o Gestion comptable et financière ;  

o Aisance avec les outils bureautiques et de reporting ;  

 

 

NB : Un parcours de formation et d’intégration au sein de la communauté FACE sera organisé lors de votre 

prise de poste. 

 

• Savoir-être attendus   

o Adhésion aux principes et valeurs prônés par FACE ; 

o Forte sensibilité à la notion d’intérêt général ;  

o Volonté et capacité de travailler en réseau ;  

o Capacités d’adaptation et d’autonomie ;  

o Aisance relationnelle et ouverture d’esprit. 

 

• Expériences souhaitées  

 

Expérience professionnelle soit dans le domaine de l’insertion professionnelle (formation, insertion par 

l’activité économique, etc.), soit en entreprise ou au contact de l’entreprise (organisation patronale, 

chambre consulaire, etc.) ou la connaissance du territoire est un plus.  
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Pourquoi nous rejoindre ?  

 

• Participer à une action à fort impact social et solidaire 

• Valoriser ses compétences dans un cadre associatif 

• Renforcer les liens entre entreprise et territoire 

• Contribuer activement à l’insertion sociale et professionnelle 

 

 

 Pour candidater 

 

Merci d’adresser votre CV et votre lettre de motivation, exclusivement par e-mail : 

 

Sylvie MIROUSE, directrice : s.mirouse@fondationface.org  

             Objet du mail : Candidature – responsable de projet emploi 

 

mailto:s.mirouse@fondationface.org

