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Présentation du club FACE Territoire Bourbonnais 

 

 
 

 

FACE est une Fondation Reconnue d’Utilité Publique depuis 1994. Elle favorise l’engagement social et 

sociétal des entreprises pour lutter contre toute forme d’exclusion, de discrimination et de pauvreté. 

Organisée en réseau, la Fondation fédère plus de 5 600 entreprises sur le territoire. 

 

Basé à Moulins, dans l’Allier, le club FACE Territoire Bourbonnais mobilise les entreprises et leurs 

collaborateurs sur des actions concrètes : parrainage, mentorat, job dating, découverte métiers, 

rencontre avec des professionnels, visites d'entreprises, etc. 

 

 

      
Description de la mission 

 
 

 

 

• En appui de la direction, développer des partenariats avec les entreprises du territoire 

• Renforcer la visibilité et l’attractivité du club auprès des acteurs économiques et institutionnels 

locaux. 

• Contribuer à la pérennisation du modèle économique de FACE Territoire Bourbonnais. 

 

• Développement & mécénat 

o Définir et mettre en œuvre une stratégie de mécénat à moyen et long terme. 

o Identifier, prospecter et qualifier de nouvelles entreprises partenaires (locales, 

régionales, nationales). 

o Construire des propositions de partenariat adaptées (offres, contreparties, actions). 

o Négocier et formaliser les partenariats (conventions, suivis) 

 

• Relations partenaires & commercial 

o Assurer le lien et le suivi des partenaires existants (fidélisation, reporting, activations). 

o Développer une démarche commerciale cohérente avec l’image et les valeurs du club. 

o Participer aux événements partenaires et représenter le club. 

 

• Appels à projets & financements 

o Assurer une veille active sur les appels à projets, subventions et dispositifs de 

financement. 
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o Être en appui de l'équipe sur la rédaction des appels et subventions. 

o Être en appui de la direction pour percevoir les cotisations annuelles, ainsi que la taxe 

d'apprentissage versées par les entreprises et les organismes partenaires. 

o Mettre en place un échéancier et suivre les échéances, bilans et obligations liées aux 

financements obtenus. 

 

• Appui à la direction et à l’équipe 

o Apporter un soutien transversal à la direction sur les sujets de développement. 

o Collaborer étroitement avec les autres collaboratrices et gouvernance du club. 

o Contribuer à la structuration des outils (CRM, tableaux de suivi, reporting). 

 

 

  

 
Profil recherché : 

 
 

 

 

• Compétences et savoir-faire attendus 

o Formation et/ou expérience en développement, marketing, communication ou commercial. 

o Expérience en mécénat, partenariats ou levée de fonds appréciée. 

o Bonne connaissance du tissu économique et institutionnel local. 

o Aisance relationnelle, capacités de négociation et sens de l’organisation. 

o Autonomie, esprit d’initiative et capacité à travailler en équipe. 

 

• Savoir-être 

o Adhésion forte aux valeurs du club : inclusion, égalité, lutte contre toutes les formes de 

discriminations. 

o Sensibilité aux projets à impact social et territorial. 

 

 

NB : Un parcours de formation et d’intégration au sein de la communauté FACE sera organisé lors de votre 

prise de poste. 

 

 

 

• Durée de la mission & modalités  

o De six mois à un an, durée modulable 

 

 

 

• Lieu de la mission  

 

Poste basé à FACE Territoire Bourbonnais, 15 Boulevard Ledru Rollin, 03000 Moulins 

 

 

 

• Contact 

 

Cécile Champennois, chargée de mission emploi & numérique (c.champonnois@fondationface.org)  
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