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PARTENARIAT STRATÉGIQUE 

FACE et Seniors Force Plus s'allient pour déployer le 
Senior Score dans les territoires 

 
Deux acteurs de référence signent un partenariat officiel pour déployer le Senior Score au 
cœur des territoires, au plus près des entreprises et des professionnels expérimentés. 

 

 

Paris, 19 mai 2026. — La Fondation FACE (Fondation Agir Contre l'Exclusion), présidée par 
Jean Castex, et la Fédération Seniors Force Plus (SF+), présidée par Tong Chhor, ont officialisé 
ce jour un partenariat stratégique visant à renforcer concrètement l'inclusion des professionnels 
de 50 ans et plus dans les entreprises françaises. Cet accord place les deux organisations au 
cœur d'une dynamique nationale inédite, alliant actions de terrain et mesure de l'engagement 
en faveur des seniors au sein des entreprises. 

Un enjeu de société, une réponse opérationnelle 

En France, plus d'un tiers des demandeurs d'emploi de longue durée ont plus de 50 ans. La loi « 
Seniors actifs » d'octobre 2025 a rendu obligatoire l'autodiagnostic des politiques RH senior dans 
les entreprises, consacrant l'urgence d'un passage à l'acte collectif. Pourtant, les outils concrets font 
encore défaut dans les PME et ETI, là où se jouent la majorité des trajectoires professionnelles. 

C'est précisément à cette jonction — entre l'obligation légale et l'action sur le terrain — que s'inscrit 
ce partenariat. La Fondation FACE y apporte ce qu'elle fait de mieux depuis trente ans : mobiliser 
les entreprises de toutes tailles dans les territoires, créer du lien entre les acteurs économiques et 
les personnes exclues du marché du travail, et transformer l'engagement en actes concrets et 
mesurables. 

Ce que change ce partenariat 

Concrètement, les clubs FACE deviennent opérateurs officiels du Senior Score, l'outil 
d'autodiagnostic RH gratuit développé par Seniors Force Plus avec le concours de Moody's. 
Structuré en huit domaines clés — gouvernance, recrutement, formation, bien-être, lien 
intergénérationnel, cadre réglementaire, communication et politique d'emploi — il permet à chaque 
entreprise d'évaluer et d'améliorer ses pratiques à son rythme. 

Le partenariat s'articule autour de deux axes opérationnels : 

→  Les clubs FACE Rebond+ diffusent proactivement le Senior Score auprès de leurs réseaux 
d'entreprises partenaires — PME et ETI en premier lieu, public aujourd'hui peu représenté sur 
la plateforme ACTIFS+. 

→  Les entreprises engagées bénéficient d'un accès au répertoire d'experts SF+ pour 
accompagner leur transformation RH, et aux 100+ bonnes pratiques européennes de la base 
GRACE. 
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"L'inclusion des professionnels expérimentés est une cause nationale qui se joue d’abord dans 
les territoires.  Avec Seniors Force Plus, nous voulons donner aux entreprises des outils 
simples, concrets et immédiatement mobilisables pour passer à l’action. " Jean Castex, 
Président de la Fondation FACE 

"Nous avons toujours voulu que le Senior Score bénéficie aux entreprises de toute taille, partout 
en France. Avec FACE et son réseau territorial incomparable, nous disposons enfin de 
l'opérateur de terrain dont nous avions besoin. Ce partenariat est une étape décisive pour faire 
de l'emploi des seniors une réalité mesurable et partagée."  — Tong Chhor, Président de Seniors 
Force Plus 

La Fondation FACE : trente ans d'action au cœur des entreprises et des territoires 

Fondation reconnue d'utilité publique, FACE agit depuis plus de trente ans pour prévenir et lutter 
contre toutes les formes d’exclusion, de discrimination et de pauvreté. 

Acteur singulier dans le paysage associatif français, FACE n'agit pas à côté des entreprises, elle 
agit avec elles.  À travers ses clubs territoriaux et ses fondations abritées, implantés dans près de 
70 territoires, elle mobilise plus de 6 000 entreprises partenaires pour transformer l’engagement 
social en actions concrètes en faveur de l’emploi, de l’égalité des chances et de l’inclusion. 

Présidée par Jean Castex depuis 2022, la Fondation FACE accompagne chaque année plus de 400 
000 personnes partout en France. 

Sur la thématique senior, la Fondation FACE porte Rebond+, programme lauréat de l'appel à projets 
Novapec 2025 de l'APEC, qui accompagne 200 professionnels de 50 ans et plus — dont 40 % de 
cadres — vers un retour à l'emploi durable. Rebond+ repose sur des binômes intergénérationnels, 
des immersions en entreprise et une transformation des pratiques RH de 150 PME. Ce partenariat 
avec SF+ en constitue la prolongation naturelle et en amplifie la portée. 

Seniors Force Plus : mesurer pour mieux agir 

Créée en 2023, la Fédération Seniors Force Plus est une association d'intérêt général composée 
exclusivement de bénévoles. Elle repose sur la conviction que ce qui ne se mesure pas ne s'améliore 
pas. Son outil phare, le Senior Score, est déjà déployé auprès d'une quarantaine d'entreprises, dont 
plusieurs entreprises du CAC 40. Il est disponible gratuitement sur la plateforme ACTIFS+ et 
accompagné de la base de solutions GRACE. 

SF+ organise chaque année le Sommet National de l'Emploi des Seniors (SNES), dont la 3e édition 
se tiendra en 2026 en partenariat avec l'OCDE. L'association entretient des partenariats avec France 
Travail, l'APEC et de nombreux acteurs institutionnels, et coopère avec des organisations 
homologues dans plusieurs pays européens. 

 

 

À propos de la Fondation FACE 

Fondée en 1993 à l'initiative de Martine Aubry, reconnue d'utilité publique depuis 1994, la Fondation 
FACE lutte contre toutes les formes d'exclusion, de discrimination et de pauvreté. Présidée 
bénévolement par Jean Castex depuis 2022, elle mobilise 6 000 entreprises partenaires à travers 
40 clubs territoriaux et 38 fondations abritées dans 72 départements. Elle accompagne chaque 
année plus de 400 000 personnes vers l'emploi, la formation et l'autonomie. www.fondationface.org 

À propos de Seniors Force Plus 



Seniors Force Plus est une fédération d'intérêt général créée en 2023, composée à 100 % de 
bénévoles. Elle agit pour l'employabilité des professionnels de 50 ans et plus en proposant 
gratuitement aux entreprises le Senior Score (autodiagnostic RH) et la base GRACE (bonnes 
pratiques). Elle organise chaque année le Sommet National de l'Emploi des Seniors. Présidée par 
Tong Chhor, elle compte parmi ses partenaires France Travail et l'APEC. 
www.seniorsforceplus.org 

 


