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Présentation du club FACE Paris Hauts-de-Seine 

 

 
 

 

 

Le club FACE Paris Hauts-de-Seine est un acteur essentiel de l'inclusion à Paris et dans les Hauts de 

Seine, qui mobilise les entreprises et leurs salariés sur des actions concrètes au service de l'éducation, 

de l'orientation choisie et de l'insertion professionnelle. Nous vous attendons comme adjoint-e auprès 

du directeur pour booster notre impact. La mission pourra être en partie aménagée, en fonction de 

vos souhaits et de vos compétences.      
 

 
 

 

Description de la mission 

 
 

 

 

 

Développement 

• Mobiliser et fidéliser les entreprises (petites, moyennes & filiales de grands groupes) ainsi que 

les acteurs économiques du territoire, en développant leur implication au sein du club, 

financière &/ou pro bono (mécénat financier, mécénat de compétences, don en nature…) 

• Impliquer les acteurs institutionnels du territoire (collectivités locales, services de l’Etat,...) 

dans leur soutien financier &/ou opérationnel à l’activité 

• Assurer et développer les relations partenariales avec l’ESS, en particulier les structures de 

l’insertion par l’activité économique 

• Contribuer à l’identification d’opportunités de déploiement d’actions en réponse à des appels à 

projets 

 

Ingénierie et conduite de projets d'insertion et d'inclusion 

• Faire émerger & mettre en œuvre de nouveaux projets à partir de la volonté d’action des 

entreprises locales, expérimenter et capitaliser sur les savoir-faire locaux : mentorat, 

orientation des jeunes, féminisation des métiers, insertion des réfugiés, numérique 

responsable, accompagnement des femmes, sensibilisation au recrutement inclusif ... 

• Aider à mettre en œuvre des actions & superviser l’ensemble des étapes concourant à leur 

bonne réussite : planning des actions, sourcing des bénéficiaires, coordination des 

contributeurs, suivi des résultats ... 

• Participer à la mise en œuvre des projets régionaux & des projets nationaux adaptés au 
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territoire 

 

Gestion 

• Soutenir le directeur dans le reporting global du club auprès du C.A., des parties prenantes et 

financeurs locaux, et de la Fondation FACE 

• Soutenir au quotidien l’activité de la structure & son personnel 

 

Animation/communication 

• Garantir la communication de l’association & des actions RSE des entreprises et partenaires, 

animer le compte LinkedIn et le site web 

• Concevoir & organiser des évènements en lien & les activités du club, dont Les Entreprises 

s'Engagent 

• Participer à la représentation du club au sein des réseaux économiques locaux & des instances 

de gouvernance territoriales 

 

  

 
Profil recherché : 

 
 

 

 

• Compétences et savoir-faire attendus 

Gestion de projets  

Finance et comptabilité  

Animation de partenariats 

 

 

 

 

NB : Un parcours de formation et d’intégration au sein de la communauté FACE sera organisé lors de votre 

prise de poste. 

 

 

 

• Durée de la mission & modalités  

o A partir de septembre 2026, durée à étudier avec le.la candidat.e  

o 3 jours de présentiel et 2 jours de télé travail  

 

 

 

• Lieu de la mission  

 

Poste basé à Paris, 17ème arrondissement, puis à Nanterre  

 

 

 

• Contact 

 

Pascal DELAMARRE, directeur du club FACE Paris Hauts-de-Seine (p.delamarre@fondationface.org)  

 

 

Envoi de la candidature par mail à Pascal Delamarre 

 

mailto:p.delamarre@fondationface.org

